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Информационная справка но результатам реализации курсов но 
подготовке резерва управленческих кадров

В связи с необходимостью развития муниципальной системы 
образования и повышения эффективности управления образовательными 
процессами, на базе МАОУДПО «Институт повышения квалификации» с 
2017 г. проводится подготовка перспективного кадрового резерва по 
программам «Развитие управленческого потенциала» и «Развитие кадрового 
потенциала»1.

Указанные программы повышения квалификации ориентированы на 
педагогических и руководящих работников всех видов и типов 
образовательных организаций г. Новокузнецка.

Курсы включают в себя серию лекции проблемного типа, деловых игр 
и тренингов, а также практических занятий направленных на развитие 
управленческих компетенций потенциальных руководителей. Слушатели 
курсов в процессе обучения получат информацию о психологических 
аспектах управления, принципах деловой коммуникации и технологии 
принятия решений. Знакомятся с перспективными методами управления 
развитием образовательной организации и ее персоналом в современных 
условиях.

За все время реализации ДПП обучение по ним прошли 74 человека. С 
более подробной статистикой по конкретным годам обучения можно 
ознакомится, рассмотрев З'аблицу 1.

Таблица 1. Результаты реализации курсов по подготовке резерва управленческих
кадров за 2017-21 гг.

Год Кол-во слушателей, Кол-во слушателей, занимающих на
реализации успешно завершивших с е г о д н я ш н и й  д е н ь  р у к о в о д я щ и е
программы обучение позиции в системе образования

2017 тт*
J 4 24 ( 7 0 % )

2018 24 11 ( 4 5 % )
2019 21 5 ( 2 5 % )
2020 курсы не проводись

1 Программа реализовывалась только в 2017 г.



2021 17 5 (30%)
* Совокупное количество слушателей, обучавшихся по программам «Развитие управленческого потенциала» и
«Развитие кадрового потенциала»

В целом, на основании приведенных выше данных, можно говорить о 
том, что программа подготовки кадрового резерва за прошедшее время 
доказала свою эффективность. Более 40% слушателей, обучавшихся на 
курсах в предыдущие годы, сегодня успешно работают в системе 
образования, занимая руководящие посты в различных образовательных 
организациях города.

Ректор МАОУ ДПО ИПК Н. А. Позднякова



ПРИЛОЖЕНИЕ 1
Распределение слушателей курсов по подготовке резерва управленческих кадров

по образовательным организациям
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М Б Д О У  № 1 0 1 М Б О У  З а г о р с к а я  С О Ш 1
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М Б Д О У  № 1 7 9 1 М Б О У  С О Ш  № 7 2 2 1
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